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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
Delegacion de Funciones
N°011-07-2025-PRES-PPSSPz-ADM-CJ
Angelica Piedad Paredes Quisaguano
Presidenta del Patronato Provincial de Pastaza
Para fines de entendimiento se usaran las siguientes abreviaturas:
CRE: Constitucion de la Republica del Ecuador
COA: Cddigo Organico Administrativo
COOTAD: Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion
PPSSPz: Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza
GADPPz: Gobierno Autbnomo Descentralizado Provincial de Pastaza
1. Procedimiento
De la delegacion: El Art. 68 y 69 del Codigo Organico Administrativo (COA), define a
la delegacion como el mecanismo de transferencia de competencias, incluidas las de
gestion; que puede operar, entre otros, a favor de érganos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes.
De los requisitos de la delegacion: El Art. 70 del COA, establece los requisitos del
contenido de la delegacion: 1. La especificacion del delegado; 2. La especificacion del
organo delegante y la atribucidn para delegar dicha competencia; 3. Las competencias
gue son objeto de delegacién o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de las mismas; 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios; 5. El
acto del que conste la delegacion expresard ademas lugar, fecha y niamero; 6. Las
decisiones que pueden adoptarse por delegacion; La delegacion de competencias y
su revocacion se publicaran por el érgano delegante, a través de los medios de
difusion institucional.
2. Objeto
De la representacion de la maxima autoridad: El Art. 47 COA, dispone que, la
méaxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su
representacién para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas
sujetas a su competencia y no requiere delegacién o autorizacion alguna de un érgano
0 entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.
De la delegacién y sus efectos: En la Normas de control interno para las entidades,
organismos del sector publico y personas juridicas de derecho privado que dispongan
de recursos publicos, establece el numeral 200-05 la delegacién de autoridad
mencionando que la delegacién de funciones o tareas debe conllevar, no sélo la
exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades
correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que
los servidores puedan emprender las acciones mas oportunas para ejecutar su
cometido de manera expedita y eficaz. Las resoluciones administrativas que se
adopten por delegacion seran consideradas como dictadas por la autoridad delegante.
El delegado sera personalmente responsable de las decisiones y omisiones con
relacion al cumplimiento de la delegacion.
De las responsabilidades administrativas en la Contratacion Puablica El Art. 6 de
la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP), en el
numeral 9 define la delegacion como la traslacion de determinadas facultades y
atribuciones de un érgano superior a otro inferior, a través de la maxima autoridad, en
el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado. Son delegables todas las
facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la maxima autoridad de las
entidades y organismos que son parte del sistema nacional de contratacion publica.
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La resolucion que la maxima autoridad emita para el efecto podra instrumentarse
resoluciones y determinara el contenido y alcance de la delegacién, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial, de ser el caso.

3. Competencia
De la competencia constitucional: El Art. 226 de CRE, conmina el principio
constitucional de legalidad administrativa, el cual determina que las instituciones y
funcionarios publicos, solo ejecutara competencias y facultades determinadas por la
Constitucion o demas normativa, con el propdsito del cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.
De la competencia administrativa: El Art. 46 y Art. 47 del COA, determinan que las
instituciones del derecho publico gozaran de personeria juridica y seran
representadas legalmente por la maxima autoridad, esta capacidad le permite ejercer
su representacién en todo acto, contrato y relaciones juridicas o de derecho,
relacionadas a sus competencias, este tipo de representacion no requerira delegacion
0 autorizacion alguna de un 6rgano superior, salvo los casos previstos por ley.
De la competencia institucional: La Ordenanza del Gobierno Autonomo
Descentralizado Provincial de Pastaza (GADPPz) que regula la organizacion y
funcionamiento del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza (PPSSPz),
incluida las modificaciones efectuadas mediante la Ordenanza Reformatoria N°95
discutida y aprobada por el seno del consejo provincial en pleno en sesiones ordinarias
del 30 de mayo y 30 de junio de 2017, vigente a la presente fecha, establece en su
Art. 3, que para el cumplimiento de sus fines, el Patronato como institucion de derecho
publico gozara de autonomia de gestion financiera y administrativa, de personeria
juridica y patrimonio propio, con capacidad para la celebracion y ejecucion de
convenios de conformidad con la ley, administracion del talento humano, rendicién de
cuentas al GADPPz y los Organismos de Control. El Art. 13, de la norma ibidem,
contempla que la persona que ejerza el cargo de Presidente del PPSSPz, ejerce la
representacion legal, y debe rendir cuentas publicas de las actividades de la instituciéon
publica
De la autonomia administrativa: El Art. 5 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), define a la autonomia
administrativa como el pleno ejercicio de la facultad de organizacion y de gestién de
sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus competencias y
cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto
en la Constitucion y la ley.
De la competencia de la méaxima autoridad: Mediante Resolucion Nro. GADPPZ-
GADPPZ-2025-0717-R de fecha 28 de marzo de 2025, emitida por el Mgs. Andre
Granda, Prefecto Provincial del GADPPz, que se designa como Presidenta del
PPSSPz a Angelica Piedad Paredes Quisaguano; Conforme accién de personal de
fecha 31 de marzo de 2025, el PPSSPz a fin de dar cumplimiento a la Ordenanza
vigente que establece el funcionamiento de la Institucion, conforme lo previsto en su
Art. 4; procede a nombrar a Angelica Piedad Paredes Quisaguano, en calidad de
Presidenta del PPSSPz, a partir de la fecha 31 de marzo de 2025 hasta que se deje
sin efecto dicha resolucion.
De la Accion de Personal: Mediante Accion de Personal N° GTH 008 de fecha 07 de
julio del 2025 suscrita por la Ing. Yadira Francisca Hidalgo Castillo, profesional de
Talento Humano Presidenta y la presidenta del Patronato Provincial de Servicio Social
de Pastaza, Angélica Piedad Paredes Quisaguano, autoriza el Inicio de vacaciones,
conforme al siguiente detalle: Inicio de vacaciones: Martes 8 de julio de 2025, Fin de
vacaciones: Lunes 28 de julio de 2025, a favor de la Mgs. Monica Penafiel,
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DIRECTORA GENERAL, quien reinicia sus funciones el martes 29 de julio de 2025.
De la delegacion de competencias: Mediante Resolucion Administrativa de
delegacién de funciones N°011-07-2025-PRES-PPSSPz-ADM-CJ, suscrita por
Angelica Piedad Paredes Quisaguano, de fecha 29 de julio del 2025, se delegé a la
Mgs. Monica Alexandra Pefiafiel Vintimilla, Directora General del PPSSPz, las
competencias entre ellas suscribir actos, previa justificacion técnica y econdémica.

4. Motivacion

De los principios constitucionales en la administracién puablica: El Art. 227 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE) prevé que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacién, planificacion, transparencia y evaluacion.
De la facultad de la maxima autoridad del PPSSPz: La Ordenanza Reformatoria
N°95 del GADPPz, en su Art. 13, determina entre las funciones de la persona que
ejerza la Presidencia del PPSSPz, ejercer la representacion legal y velar por el
cumplimiento de la normativa como reglamentos, resoluciones y disposiciones que se
impartan en el PPSSPz.
De la misién institucional del PPSSPz: La Ordenanza Reformatoria N°95 del
GADPPz, determina como misiéon del PPSSPz, brindar una atencion integral con
calidad y calidez en materia de servicios sociales, fomentar la creacion de
emprendimientos, trabajar con profesionales altamente especializados instrumentos
calificados, para asi, mejorar el nivel de vida de las personas pertenecientes a los
sectores vulnerables de la provincia de Pastaza, generando en ellos seguridad,
confianza y autoestima.
De los reglamentos internos del PPSSPz: (2. La especificacion del o6rgano
delegante y la atribucién para delegar dicha competencia) El Art. 13 literal a) y c) de
la Ordenanza que regula la organizacion y funcionamiento del PPSSPz, incluidas las
modificaciones efectuadas mediante la Ordenanza Reformatoria N°95, sefiala
gue la Presidenta ejerce la representacion legal del PPSSPz; Y, en el Art. 18 numeral
h) refiere que, quien ejerza la Direccion del PPSSPz ejercera las funciones por
delegacién del Directorio o de la Presidente del Patronato Provincial, se le hubiera
encomendado expresamente.

5. Delavoluntad
Articulo. 1.- (1. La especificacion del delegado) En mi calidad de Presidenta del
PPSSPz, dispongo DELEGAR a: la Mgs. Monica Alexandra Pefafiel Vintimilla,
Directora General del PPSSPz, las siguientes competencias; (3. Las competencias
gue son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de estas) (6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion):

e Autorizar, disponer, suscribir e iniciar los procedimientos precontractuales,
aprobar los pliegos, conformar y designar las comisiones técnicas pertinentes,
absolver consultas o aclaraciones, cancelar el procedimiento, declarar desierto,
archivar o dar apertura al proceso, adjudicar, declarar adjudicatario fallido de
ser el caso, suscribir el contrato u érdenes de compra, contratos modificatorios
y complementarios, otorgar ampliacién de plazo en caso de ser necesario,
designar comisiones técnicas, administrador o fiscalizador del contrato segun
corresponda, suscribir y gestionar los contratos de adquisicion o suministro de
bienes muebles, adquisicion de bienes inmuebles, arrendamiento de bienes
muebles e inmuebles, comodato de bienes muebles e inmuebles, prestaciéon
de servicios, con inclusion de los de consultoria, suscribir convenios de pago,
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entre otros, a nombre y en representacion del Patronato Provincial de Servicio
Social de Pastaza, todo ello con estricto apego a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y demas normativa secundaria aplicable, y
acorde a la programacion presupuestaria, planes operativos y planes anuales
de contratacion.

e Ejercer todas las atribuciones y facultades que bajo el ordenamiento juridico le
correspondan al Autorizador de Gasto, sin limitacion de cuantia, y respecto de
todas las contrataciones, para en tal calidad, autorizar el inicio de los procesos
de contratacion y suscribir todos los contratos, convenios, acuerdos o0
instrumentos de cualquier naturaleza, para lo cual, debera contar previamente
con los justificativos técnicos y econémicos que correspondan.

e Ejecutar el Plan Anual de Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza.

e Suscribir las pdlizas de seguro y anexos que correspondan, cumpliendo la
normativa legal vigente.

e Ejecutar el procedimiento para el egreso y baja de bienes y realizar los actos
administrativos necesarios para su perfeccionamiento, de conformidad con la
normativa legal vigente.

e Celebrar contratos de compraventa, transferencia gratuita, permuta,
chatarrizacion, reciclaje de desechos, destruccién, comodato o préstamo de
uso, traspaso, donacién, mantenimiento preventivo y correctivo de bienes,
incorporacion de bienes e inventarios entre entidades publicas por extincion,
fusién o adscripcion, de conformidad con la Ley.

e Celebrar cartas de intencion, cartas de compromiso, convenios, finiquitos,
modificaciones o aclaraciones con cooperantes a favor del Patronato Provincial
de Servicio Social de Pastaza.

Articulo 2.- (4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios). La presente delegacion
tendrd una vigencia de duracién hasta el cambio del titular del érgano delegante o
delegado. Déjese sin efecto la delegacién contenida en la Resolucion N° 002-07-2025-
PRES-PPSSPZ-ADM-CJ de fecha 08 de julio de 2024, suscrita por, Angelica Piedad
Paredes Quisaguano Presidenta del PPSSPz; Comuniquese a la Mgs. Monica
Alexandra Pefafiel Vintimilla, Directora General del PPSSPz

Articulo 3.- Inscribase la presente Resolucion en la carpeta personal de la funcionaria
delegante y delegataria, a través de la Unidad de Talento Humano del PPSSPz.
Articulo 4.- Registrese la presente Resolucion en los enlaces de transparencias como
parte de la informacién focalizada numeral 1.3. de las Regulaciones y procedimientos
internos aplicables a la entidad, a través de la Unidad de Coordinacién Juridica del
PPSSPz.

Dado en la ciudad de Puyo, cantdn y provincia de Pastaza, a los 30 dias del mes de
julio del 2025; Resolucion N°011-07-2025-PRES-PPSSPz-ADM-CJ

o_el ectrni canente por

NGELI CA Pl EDAD
DES QUI SAGUA

jar Gni canente con FirmaEC

Angelica Piedad Paredes Quisaguano
Presidenta del PPSSPz
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