RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 002-06 PRES-PPSSPz-2025

EL PATRONATO PROVINCIAL DE SERVICIO SOCIAL DE PASTAZA
CONSIDERANDO

Que, el Art. 225.- El sector publico comprende: 1. Los organismos y
dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral y de
Transparencia y Control Social. 2. Las entidades que integran el régimen auténomo
descentralizado. 3. Los organismos y entidades creados por la Constitucién o la ley
para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestaciéon de servicios publicos o
para desarrollar actividades econémicas asumidas por el Estado. 4. Las personas
juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos descentralizados
para la prestacién de servicios publicos.

Que, el Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.

Que, el Art. 227.- La administracién publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizaciéon, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién.

Que, el Art. 229.- Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que
en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funciéon o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las
servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La ley definira el organismo
rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector
publico y regulard el ingreso, ascenso, promocién, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracién y cesacién de funciones de
sus servidores. Las obreras y obreros del sector publico estaran sujetos al
Cdodigo de Trabajo. La remuneracién de las servidoras y servidores publicos sera
justa y equitativa, con relacién a sus funciones, y valorara la profesionalizacion,
capacitacioén, responsabilidad y experiencia.

Que, el articulo 238, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece
que los Gobiernos Auténomos Descentralizados gozan de autonomia politica,
administrativa y financiera; y, se regiran por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacién ciudadana.

Que, el articulo 35, de la Constitucion de la reptblica del Ecuador, establece que
las personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con discapacidad, personas privadas de libertad y

Pag.1de4



quienes adolezcan, de enfermedades catastréficas o de alta complejidad,
recibiran atencién prioritaria y especializada en los ambitos publico y privada.
La misma atencidn prioritaria recibiran las personas en situacién de riesgo, las
victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales
o antropogénicos. El estado prestara especial proteccién a las personas en
condicién de doble vulnerabilidad.

Que, los Articulos 240y 263, de la constitucién de la Republica del Ecuador, asi
como, los articulos 7, 47 literal a), 322 y 327 del Cédigo Organico de
Organizaciéon Territorial, Autonomia y Descentralizacién, reconoces la facultad
Legislativa, en el Aambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales que
segiun la Ley que Regula los Gobiernos Provinciales se ejerce mediante
Ordenanzas, esto es la capacidad de promulgar normas de interés general y de
aplicacién obligatoria que pueden generar derechos y obligaciones.

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en los articulos 359 y 360,
preceptiia que el Sistema Nacional de Salud comprende las instituciones,
programas, politicas, recursos, acciones y actores en salud, y que la red publica
integral de salud sera parte del Sistema Nacional de Salud y estara conformada por
el conjunto articulado de establecimientos estatales, de la seguridad social y con
otros proveedores que pertenecen al Estado, con vinculos juridicos, operativos y de
complementariedad.

Que, el articulo 5, del c6digo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon Provinciales, establece que la autonomia politica,
administrativa y financiera de los Gobiernos Auténomos Descentralizados y
Regimenes Especiales prevista en la Constitucién comprende el derecho y la
capacidad efectiva de estos niveles de Gobierno para regirse mediante normas
y oOrganos de gobiernos propios en sus respectivas circunscripciones
territoriales, bajo suresponsabilidad, sin intervencién de otro nivel de Gobierno
y en beneficio de sus habitantes.

Que, el articulo 40, del c6digo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion Provinciales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera.

Que, entre las funciones de los Gobiernos Provinciales previstas en el articulo
41, del cédigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizados, esta la de “Promover los sistemas de proteccién integral a los
grupos de atencién prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la
Constitucién en el marco de sus competencias”.

Que, Art. 127.- de la Ley Organica del Servicio Publico establece. - Encargo en
puesto vacante.- El encargo de un puesto vacante procede por disposicion de la
Ley o por orden escrita de autoridad competente. La servidora o servidor de la
institucién asume el ejercicio de un puesto directivo ubicado o no, en la escala
del nivel jerarquico superior. El pago por encargo se efectuara a partir de la
fecha en que se ejecute el acto administrativo, hasta la designacion del titular
del puesto.
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Que, Articulo 271 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico
menciona que "El encargo en puesto vacante procedera cuando la o el servidor
de carrera o no, deba asumir las competencias y responsabilidades de un puesto
directivo ubicado o no en la Escala del Nivel Jerarquico Superior, y que cumpla
con los requisitos establecidos en los Manuales de Clasificacién Puestos
Genérico e Institucional, para lo cual y por excepcién tratdndose de casos que
por las atribuciones, funciones y responsabilidades del puesto a encargarse,
deban legitimar y legalizar actos administrativos propios de dicho puesto,
siempre y cuando la o el servidor cumpla con los requisitos del puesto a
encargarse. Los asesores unicamente podran encargarse de puestos de igual o
mayor jerarquia o con igual o mayor remuneracién a la que se encuentre
percibiendo. El encargo en puesto vacante correrd a partir del primer dia del
ejercicio y hasta cuando dure el tiempo del encargo; los aportes al IESS seran
los que corresponda al puesto encargado. En caso de que la remuneracion del
puesto encargado fuere menor, percibird la remuneraciéon de mayor valor.

Que, la Octava disposicion General del Cédigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacién, dispone que “Los Gobiernos
Provinciales.... conservaran los Patronatos como Instituciones de Derecho
Publico, regidas e integradas por las politicas sociales de cada Gobierno”.

Que, para realizar el fin previsto en la Disposicidon General Octava del Cédigo de
la materia, es necesaria la expedicién de una Ordenanza mediante el cual el
Patronato Provincial de Servicio Social aduce su personeria juridica y capacidad
administrativa a la condicién de derecho publico.

Que, El Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza, es una Institucion de
derecho publico, creada mediante Ordenanza que regula la organizacién y
funcionamiento del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza, incluida las
modificaciones efectuadas mediante la ordenanza reformatoria Nro. 95 discutida y
aprobada por el seno del consejo provincial en pleno en dos sesiones ordinarias del
30 de mayo y 30 de junio de 2017, cuyos fines son Ejecutar las politicas sociales del
Patronato Provincial de Servicio Social y del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Pastaza;

Que, el articulo 4 de la Ordenanza Reformatoria N° 95 del Patronato Provincial
de Servicio Social de Pastaza, establece que la conyuge o conviviente en unién
de hecho conforme a la ley, serd quien presidira el PPSSPz.

Que, mediante Resoluciéon N° 007-2022-PPSSPZ emitida por el Directorio del
Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza aprueban la consultoria para
el Talento Humano de la Institucién por la Empresa FACTUMVERITAS S. A, la
misma que fue discutida y aprobada en sesiéon de Directorio de fecha 06 de
enero del 2022.

Que, mediante Memorando Nro. PPSSPZ-PPSSPZ-2025-2281-M de fecha, 11 de
junio de 2025, suscrito por la Sra. Angelica Piedad Paredes Quisaguano,
Presidenta del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza, solicita a la
Ab. Samanta Vaca, solicito realice Resolucién Administrativa para designar ala
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Abg. Samanta Vaca, Coordinadora Juridica del PPSSPZ como SECRETARIA
GENERAL del Directorio del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza,
quien debera realizar las funciones establecidas en el Estatuto Organico y demas
normativa relacionada vigente.

Que, conforme la Accién de Personal de fecha 31 de marzo del 2025, el Patronato
Provincial de Servicio Social de Pastaza a fin de dar cumplimiento a la
Ordenanza vigente que establece el funcionamiento de la Institucién, conforme
lo previsto en su articulo 4; procede a nombrar a la sefora Sra. Angelica
Piedad Paredes Quisaguano, como presidenta del Patronato Provincial de
Servicio Social de Pastaza, a partir de la fecha indicada hasta que se deje sin
efecto dicha resolucién, y; En uso de sus atribuciones legales,

RESUELVE

Art. 1.- Delegar a la Abg. Samanta Vaca Calle, Coordinadora Juridica del PPSSPz.,
como Secretaria General del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza,
a partir de la presente fecha.

Art. 2.- La Abg. Samanta Vaca Calle ejercera todas las funciones de Secretaria
General del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza, establecidas en
el Manual de Puestos de Servidores del Patronato Provincial de Servicio Social
de Pastaza.

Art. 3.- Publiquese. - la presente Resolucion Administrativa en la Pagina Web del
Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza.

Notifiquese, para los fines pertinentes:

Dado y firmado en la sala de sesiones del Patronato Provincial de Servicio Social de
Pastaza, en la ciudad de Puyo, a los 02 dias del mes de julio del dos mil veinte
y cinco.

Sra. Angelica Piedad Paredes Quisaguano
PRESIDENTA DEL PATRONATO PROVINCIAL
DE SERVICIO SOCIAL DE PASTAZA

ACCION NOMBRES FIRMAS AREA/CARGO
Elaborado Ab. Coordinadora Juridica del
por: Samanta PPSSPz
Vaca
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