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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -

TAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

=) | Pabronato

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 Directorio Procurar el cumplimiento de las finalidades del Patronato Provincial y vigilar el|Porcentaje de ciudadanos satisfechos con los servicios 100%
desempefio de sus actividades. que ofrece el Patronato Provincial 46/46*100 N
> | presidencia Impulsar el cumplimiento del objeto de creacién, asi como la ejecucion de las Atencién a solicitudes y requerimientos de la ciudadania 63%
politicas, planes y programas del Patronato Provincial. 19/30*100 B
Porcentaje de ejecucién presupuestaria 13657,71/ 94%
3 Direccién Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades adminitrativas y |14520,47*100 °
financieras del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza. Porcentaje de personas planificadas para actividades de 100%
coordinacién 11/11 * 100 5
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
. R N . o Consolidado de informes mensuales y convenios
. . . Coordinar el trabajo de los proyectos sociales que ejecuta el Patronato Provincial 100%
Unidad de Formulacién, Seguimiento R . 11/11*100
4 . de Pastaza y realizar informes semanales y mensuales de los servicios que
y Evaluacién de Proyectos ¢
ofrecen. Informes de festividades 0/0 *100 0%
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Representacion en conflictos judiciales 1 100%
Criterios Juridicos emitidos (Direccién, N° 1; Presidencia
N°1 Talento Humano 0.
Contratos 0
Convenios 0
Ordenanza 0 Proyecto de Reforma 0
Asesorar a todas las Unidades que conforman el Patronato Provincial de Servicio \es Presidencia 2 I 1
10 | Asesoria Juridica Socia.l de Pfistaza, enla af)licafidn c'ie\as normas legales que regulan el pleno Elaboracion de documentacion referente a donaciones 0
f‘u.nc.lcnamlento devla Instltucjon asi como represen.tarlo enlos asuntos legales, | ocoria legal 2 100%
litigios ocontroversias de carécter legal que le conciernan. Elaboracién de actas 15, resoluciones2,
Participacion de sesiones de Directorio 1.
Finiquitos 15.
Terminacién de Contratos 0,
Acompafiamiento en Asesoramiento a la sefiora
Presidenta del PPSSPz. Acompafiamiento a la sefiora
Presidenta y Directora a diferentes eventos Institucionales
. . - ) . : CAPACITACION
Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades relacionadas en 11 jecutadas/11 Janificadas *100 100%
1 Unidad Administrativa de Talento el Sistema Integrado de Desarrollo del Talento Humano del Patronato Provincial personas ejecutadas, personas planiticadas
Humano de Servicio Social de Pastaza, de conformidad con los objetivos y politicas TIEMPO DE TRABAJO
aprobados por el Directorio del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza. | 29280 horas producidas planificadas/ 27200 horas 92,90%
hombre trabajadas X 100
Organizar, programar y realizar las adquisiciones de bienes muebles, equipos, . -
suministros y materiales, obras y servicios de acuerdo al requerimiento de las Porcentaje  de cumplimiento de los procesos de
12 |Unidad de Compras Publicas . v C M . . d adquisicion ingresados a la Unidad de Compras Publicas 60,00%
unidades del Patronato Provincial de Servicio Social de Pastaza, observando las 15/25%100
normas y disposiciones legales vigentes.
Supervisar y coordinar las actividades que desarrollan las unidades que dirige el | procesos recibidos y realizados 141/141*100 100%
departamento financiero e implantar procedimientos de control interno previo y
13 Direccién Financiera concurrente; vigilar el 1to de normas y di relacionadas con
el sistema de administracion financiera del Patronato Provincial de Servicio Social | certificaciones de fondos y partidas presupuestraias 100%
3
de Pastaza. 44/44*%100
Porcentaje de cobros por servicios médicos efectuados 100%
384/384*100 :
Garantizar de manera eficiente las actividades de custodia, control, manejo y
. B desembolso de fondos, valores recaudados y documentos de pago con sus N N
14 Unidad de Tesoreria S - - o . Porcentaje de informes de recuadaciones 24/24*100 100%
justificativos, que se administran en el Patronato Provincial de Servicio Social de
Pastaza.
Porcentaje de comprobantes de pago generados 100%
70/70*100
Se contabiliza en el departamento financiero 54 diarios 100%
para pagar proveedores 54/54*100 °
Manten.er af:tuallzado ellreg\stro de Obl\gaclfmes a Proveedores y pfsgo.opovr'tuno De acuerdo a los servicios que presta la institucién en
15 Unidad de Contabilidad de obl\gac‘u'mes ccnlra\daf con Ve\ personal interno y externo dVe !a institucion y cuanto a atenciones médicas se recibié 24 depésitos de 100%
elaboracién dg Esta‘dos Flnanc‘\eros.y sus Anexos para co‘no‘c\mlento del Jefe valores diarios en el banco 24/24*100
Financiero y Presidencia del Patronato Provincial. .
De los procesos de pagos se registré 70 comprobantes de| 100%
pago en el Sistema contable YUPAK 70/70*100 i
"NO APLICA" Basado en el articulo
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) 2dela N°’,"“‘ de Implementacién
y Operacién de Gobiernos por
Resultados.
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/8/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): Unidad de Formulacién, Seguimiento y Evaluacién de Proyectos
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): Ing. Elizabeth Granda
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: planificacionppsspz@gmail.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (03) 3730-840 EXTENSION 1011

NOTA: Si la entidad no mantiene en su estructura orgdnica procesos desconcentrados, deberd eliminar las celdas correspondientes incluido el subtitulo.
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